Zatgcznik nr 2 do Uchwaty nr  21/W/2023
Walnego Zebrania Cztonkow
Stowarzyszenia Zwigzek Samorzadow
Polskich z dnia 05 czerwca 2023r.

Statut
stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego
Zwigzek Samorzadéw Polskich

Dziat |
Postanowienia ogodlne
§1
1. Okreslone w § 2 ust. 1 niniejszego Statutu gminy, powiaty i wojewddztwa tworza
stowarzyszenie jednostek samorzadu terytorialnego (,,Stowarzyszenie”).
2. Nazwa Stowarzyszenia brzmi: Zwigzek Samorzaddw Polskich. Zwigzek moze uzywac nazwy
skréconej ZSP.
3. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym i trwatym zrzeszeniem o celach
niezarobkowych gmin, powiatéw i wojewddztw realizujgcych cele okreslone w § 6
niniejszego Statutu.

§2
1. Cztonkami zatozycielami Stowarzyszenia s3 nhastepujgce jednostki samorzadu
terytorialnego: Zwigzek Samorzaddw Polskich
2. Inne jednostki samorzadu terytorialnego, niz okreslone w § 2 ust. 1 niniejszego Statutu,
mogg naby¢ cztonkostwo w Stowarzyszeniu zgodnie z niniejszym Statutem.

§3
Siedzibg Stowarzyszenia jest Tomaszdéw Lubelski.
§4
Czas trwania Stowarzyszenia jest nieoznaczony.
§5
Stowarzyszenie dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej, a takze poza jej granicami.

Dziat I
Cele i dziatalno$¢ Stowarzyszenia
§6
Celem Stowarzyszenia jest wspieranie idei samorzadu terytorialnego oraz obrona wspdlnych
intereséw podmiotdw bedacych cztonkami Stowarzyszenia, w szczegdlnosci poprzez:

1) inicjowanie, propagowanie i realizacje wspdlnych przedsiewzie¢ stuzgcych rozwojowi
wspotpracy samorzagdéw w zakresie:

a) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i osdb;

b) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

c) tworzenia warunkow do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych wspdlnoty samorzadowej;
d) udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania $wiadomosci prawnej

spoteczenstwa;



e) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

f) dziatalnosci charytatywnej;

g) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

h) dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;

i) dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcéw;

i) ochrony i promocji zdrowia;

k) dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez pracy

i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

m) dziatalnosci na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn;

n) dziatalno$ci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

o) dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci;

p) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej;

q) dziatalnos$ci wspomagajgcej rozwéj wspadlnot i spotecznosci lokalnych;

r) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

s) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;

t) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

u) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

V) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

w) turystyki i krajoznawstwa;

X) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

y) obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

z) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze

dziatan wspomagajgcych rozwdj demokracji;
aa) udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

bb) ratownictwa i ochrony ludnosci;

cc) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za
granica;

dd) upowszechniania i ochrony praw konsumentoéw;

ee) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspétpracy miedzy
spoteczenstwami;

ff) promocji i organizacji wolontariatu;

gg) pomocy Polonii i Polakom za granicg;

hh) dziatalnosci na rzecz kombatantéw i oséb represjonowanych;

i) dziatalnosci na rzecz weteranéw i weteranéw poszkodowanych w rozumieniu ustawy z
dnia 19 sierpnia 2011 r. o weteranach dziatan poza granicami panstwa;
ii) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzyristwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony

praw dziecka;

kk) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

1) rewitalizacji;

mm)  dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych

nn) dziatalno$ci na rzecz podmiotéw ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych.

2) prowadzenie dziatalnosci edukacyjno—doradczej skierowanej do dziatajgcych na rzecz
jednostek samorzadu terytorialnego oséb, takich jak: osoby petnigce funkcje w organach
jednostek samorzadu terytorialnego, osoby petnigce funkcje w organach jednostek pomocniczych



jednostek samorzadu terytorialnego, osoby zatrudnione w administracji samorzgdowej:
obejmujace:

a) Wydawanie materiatéw informacyjno-promocyjnych, edukacyjno-szkoleniowych oraz
informacyjno-prawnych.
b) Promowanie, upowszechnianie i udostepnianie nowoczesnych mediéw i technologii.
c) Wptywanie na zmiany o charakterze systemowym na rzecz celéw spotecznie uzytecznych.
d) Wypowiadanie sie w sprawach publicznych, zwigzanych z celami Stowarzyszenia.
e) Wspotpraca z wtadzami samorzagdowymi, panstwowymi, sektorem gospodarczym,
srodkami masowego przekazu zainteresowanymi rozwojem samorzgdéw lokalnych.
f) Udzielanie wsparcia, w tym technicznego, finansowego i rzeczowego inicjatywom
promujgcym idee samorzadu terytorialnego.
g) Organizowanie szkolen, seminariow, warsztatow, konferencji, zjazdow.
h) Organizowanie kampanii spotecznych promujgcych samorzad terytorialny, wspdtprace
samorzadu z organizacjami spotecznymi i gospodarczymi.

§7
1. Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.
2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele w ramach nieodptatnej i odptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego
3. dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego moze by¢ prowadzona w zakresie:
a) Wydawanie materiatéw informacyjno-promocyjnych, edukacyjno-szkoleniowych oraz
informacyjno-prawnych.
b) Promowanie, upowszechnianie i udostepnianie nowoczesnych medidow i technologii.
c) Wptywanie na zmiany o charakterze systemowym na rzecz celéw spotecznie uzytecznych.
d) Wypowiadanie sie w sprawach publicznych, zwigzanych z celami Stowarzyszenia.
e) Wspdtpraca z wtadzami samorzadowymi, pafstwowymi, sektorem gospodarczym,
srodkami masowego przekazu zainteresowanymi rozwojem samorzgdow lokalnych.
f) Udzielanie wsparcia, w tym technicznego, finansowego i rzeczowego inicjatywom
promujgcym idee samorzadu terytorialnego.
g) Organizowanie szkolen, seminaridw, warsztatow, konferencji, zjazdow.
h) Organizowanie kampanii spotecznych promujgcych samorzad terytorialny, wspdtprace

samorzadu z organizacjami spotecznymi i gospodarczymi.

Dziat Il
Cztonkostwo w Stowarzyszeniu
§8
Nabycie cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje na podstawie uchwaty Zarzgdu Stowarzyszenia,
podejmowanej w zwigzku z wyrazonym w formie uchwaty organu stanowigcego jednostki
samorzadu terytorialnego oswiadczeniem o woli przystgpienia do Stowarzyszenia.
§9
Ustanie cztonkostwa w stowarzyszeniu nastepuje na skutek:
1) skreslenia przez Zarzad z listy cztonkéw z powodu oswiadczenia o rezygnacji cztonka
wyrazonego w formie uchwaty organu stanowigcego jednostki samorzadu terytorialnego.
2) wykluczenia cztonka ze Stowarzyszenia w drodze uchwaty Zarzagdu podejmowanej na
whniosek Rady z waznych przyczyn.
§10
1. Cztonkowie Stowarzyszenia majg prawo:
1) wybiera¢ wtadze Stowarzyszenia,
2) brac udziat w gtosowaniach na Walnym Zebraniu Cztonkéw,
3) sktada¢ do Rady skargi na dziatalnos$¢ Zarzadu.



2. Cztonkowie Stowarzyszenia majg obowigzek:

1)
2)
3)

uczestnictwa w realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia,

optacania sktadek cztonkowskich,

stosowania sie do postanowien niniejszego Statutu oraz do uchwat organéw
Stowarzyszenia.

Dziat IV
Wtadze Stowarzyszenia
Rozdziat |
Przepisy ogdlne
§11

Wiadzami Stowarzyszenia sg Walne Zebranie Cztonkéw, Zarzad oraz Rada.

8§12

. Wiadze Stowarzyszenia podejmujg decyzje w formie uchwat.
. Uchwaty witadz Stowarzyszenia zapadajg wiekszoscig gtoséw w obecnosci, co najmniej

potowy cztonkdéw, z zastrzezeniem ust. 3 i 6.

Do podjecia przez Walne Zebranie Cztonkéw uchwaty o zmianie statutu wymagana jest
wiekszos¢ kwalifikowana 2/3 gtoséw Cztonkéw obecnych podczas Walnego Zebrania.

Dla waznosci uchwat podejmowanych przez Walne Zebranie w pierwszym terminie
konieczna jest obecno$¢ co najmniej potowy wszystkich cztonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia.

. Jezeli w pierwszym terminie w Walnym Zebraniu nie uczestniczy co najmniej potowa

cztonkdéw zwyczajnych, woéwczas uchwaty podjete wiekszoscig gtosow w drugim terminie
majg moc obowigzujgcg bez wzgledu na ilo$¢ obecnych cztonkdw.

. Drugi termin Walnego Zebrania moze by¢ wyznaczony w tym samym dniu.
. O drugim terminie Walnego Zebrania cztonkowie powinni by¢ poinformowani w

zawiadomieniu o zwotaniu Walnego Zebrania.

. Z obrad Walnego Zebrania sporzadza sie protokdt, podpisany przez Przewodniczacego

Walnego Zebrania i protokolanta.

. Wtadze Stowarzyszenia zwotuje sie poprzez dostarczenie zainteresowanym pisemnego

zaproszenia do udziatu w posiedzeniu. Zaproszenia mogg by¢ dostarczone poczty, faxem
lub poczty elektroniczna.

10. Tryb okreSlony w ust. 9 nie musi by¢ stosowany, jezeli na posiedzeniu wtadz

N

Stowarzyszenia obecni sg wszyscy jej cztonkowie i zaden z obecnych nie sprzeciwi sie
prowadzeniu obrad bez formalnego zwotania.

Rozdziat Il
Walne Zebranie Cztonkéw
§13

Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.

Kazdemu cztonkowi Stowarzyszenia przystuguje na Walnym Zebraniu Cztonkéw jeden gtos.
Cztonkowie Stowarzyszenia uczestnicza w pracach Walnego Zebrania Cztonkdéw za
posrednictwem wdjta (burmistrza, prezydenta miasta), starosty, marszatka wojewédztwa
lub upowaznionych przedstawicieli.

Z przebiegu Walnego Zebrania Cztonkdw sporzadza sie protokét.

§14



Walne Zebranie Cztonkéw odbywa sie przynajmniej raz w roku.

Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad najpdiniej na 2 tygodnie przed planowanym
posiedzeniem, okreslajac termin, miejsce i porzadek obrad Walnego Zebrania Cztonkéw.
Zarzad zwotuje Walne Zebranie Cztonkéw z wiasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek
ztozony przez co najmniej 1/3 cztonkdéw Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Cztonkéw w sprawie wyboru wiadz Stowarzyszenia zwotywane jest po
uptywie kadencji wtadz stowarzyszenia.

Do czasu dokonania wyboru wtadz Stowarzyszenia nowe] kadencji, dotychczasowe wtadze
Stowarzyszenia petnig swoje funkcje.

Posiedzenia Walnego Zebrania Cztonkéw otwiera Prezes Zarzadu lub przez niego
upowazniony do tej czynnosci Cztonek Zarzadu, a nastepnie przeprowadza wybér
przewodniczgcego Walnego Zebrania Cztonkdw.

W posiedzeniu Walnego Zebrania Cztonkéw uczestniczg cztonkowie Stowarzyszenia,
cztonkowie Zarzadu i Rady oraz Komitetu Doradczego, a takze inne zaproszone przez
wtadze Stowarzyszenia osoby.

Walne Zebranie Cztonkéw odbywa sie zgodnie z regulaminem uchwalonym przez Zarzad.
Procedura wyboru wtadz ZSP oraz ich odwotywania odbywa sie na podstawie regulaminu
uchwalonego przez Zarzad.

§15

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezg wszystkie sprawy nie zastrzezone Statutem
do kompetencji innych wiadz Stowarzyszenia, a w szczegdlnosci:

1.
2.

O No v AW

podejmowanie uchwat okreslajgcych kierunek dziatania Stowarzyszenia,

dokonywanie wyboru wfadz ZSP odwotywanie, a takze przyjmowanie rezygnacji oraz
odwotywanie cztonkédw Zarzadu i Rady oraz Komitetu Doradczego, przy zachowaniu
postanowien regulaminu, o ktérym mowaw § 14 ust. 819,

dokonywanie wyboru przewodniczacego Walnego Zebrania Cztonkdw,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu,

udzielanie absolutorium Zarzgdowi,

uchwalanie zmian w Statucie Stowarzyszenia,

decydowanie o rozwigzaniu Stowarzyszenia i podziale jego mienia,

podejmowanie wszystkich dziatan i czynnosci niezbednych do realizacji statutowych zadan
Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwat w sprawach wnioskowanych przez Zarzad i Rade.

Rozdziat lll
Zarzad
§16

. Organem wykonawczym Stowarzyszenia jest Zarzad.
. W sktad Zarzadu wchodzi od 3 do 7 oséb wybranych przez Walne Zebranie Cztonkéw w

gtosowaniu tajnym.

. Zarzad skfada sie z Prezesa Zarzadu oraz od 1 do 3 wiceprezeséw wybieranych na

podstawie regulaminu, o ktérym mowa w § 14 ust. 9.
Kadencja Zarzadu trwa piec lat.

. Zarzad lub jego poszczegdlnych cztonkéw mozna odwotaé w kazdym czasie zgodnie z

regulaminem.



. Zarzad moze powotac Struktury Regionalne w poszczegdlnych wojewddztwach, ustanowié

Petnomocnikéw  wojewddzkich lub  Zarzady Wojewddzkie sktadajgce sie z
Przewodniczacych i maksymalnie do 5 Cztonkdéw.

. Struktury Regionalne petnig funkcje doradcza dla Zarzadu.
. Sposdb dziatania Struktur Regionalnych okresla Zarzad w formie uchwaty.

§17

Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia sktada Prezes Zarzadu lub dwaj cztonkowie Zarzadu
dziatajacy tacznie.

1.

§18
Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek rezygnacji cztonka z funkcji lub odwotania albo
Smierci cztonka Zarzadu.
Jezeli Walne Zebranie Cztonkéw odwota cztonka Zarzadu, powinno dokonaé¢ wyboru
nowego cztonka Zarzgdu na tym samym posiedzeniu.
Ztozenie przez cztonka Zarzadu rezygnacji staje sie skuteczne z momentem jej przyjecia
przez walne Zebranie Cztonkdw.
Kadencja cztonkéw Zarzadu wybranych w wyborach uzupetniajgcych trwa do korica
kadencji, w ktorej wybdr nastgpit.
W przypadku $mierci cztonka Zarzadu, Prezes Zarzadu, a w przypadku $mierci Prezesa
Zarzadu — Wiceprezes Zarzadu, zwotuje Walne Zebranie Cztonkdéw, z zachowaniem
postanowien § 12 ust. 9 oraz § 14 ust. 2, 8 9 niniejszego Statutu.

§19
Zarzad obraduje na posiedzeniach, ktérych przebieg jest protokotowany.
Posiedzenia Zarzagdu odbywajg sie w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz na kwartat.
Dopuszcza sie mozliwos¢ przeprowadzenia posiedzenia zarzadu w formie telekonferenciji.
Posiedzenia Zarzadu zwotywane sg przez Prezesa Zarzadu lub upowaznionego przez niego
Wiceprezesa Zarzadu, z wtasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek Rady albo co najmniej
dwadch cztonkdw Zarzadu.
Posiedzenia zarzadu sg zwotywane w trybie przewidzianym przez § 12 ust. 9 niniejszego
Statutu na co najmniej 5 dni przed planowanym terminem posiedzenia.
Zarzad moze uchwali¢ regulamin szczegdétowo okreslajgcy tryb funkcjonowania Zarzadu,
ktdry nie moze naruszac postanowien niniejszego statutu.
W sytuacjach wymagajgcych szybkiego dziatania Zarzad moze by¢ zwotany w trybie
natychmiastowych przy zachowaniu kworum.

§20

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1.

©oONDU AW

wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkdéw i przedstawienie sprawozdan z ich
wykonania,

przygotowywanie projektéw uchwat we wszystkich sprawach, nalezgcych do kompetenc;ji
Walnego Zebrania Cztonkow,

zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

zacigganie zobowigzan majatkowych samodzielnie.

prowadzenie spraw Stowarzyszenia,

przyjmowanie cztonkdw Stowarzyszenia,

prowadzenie listy cztonkéw Stowarzyszenia,

uchwalanie regulaminu Biura Stowarzyszenia,

powotywanie Struktur regionalnych ZSP,

10 uchwalanie regulaminéw, o ktérych mowa w § 14 ust. 8i 9,



N

Nowusw

11. okredlanie sposobu oraz terminu wnoszenia przez cztonkdw Stowarzyszenia sktadek.
12. umarzanie, w szczegdlnych sytuacjach sktadek.
13. ustalanie zasad gospodarowania mieniem Stowarzyszenia

Rozdziat IV

Rada

§21
Organem kontroli i nadzoru wewnetrznego jest Rada.
W sktad Rady wchodzi od 5 do 9 oséb wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkdéw, w
gtosowaniu tajnym, zgodnie z regulaminem, o ktérych mowa w § 14 ust. 9.
Kadencja Rady trwa piec lat.
Rada wybiera ze swego sktadu Przewodniczgcego oraz Wiceprzewodniczacego.
Rada obraduje na posiedzeniach, ktorych przebieg jest protokotowany.
Cztonkostwa w Radzie nie mozna faczy¢ z cztonkostwem w Zarzadzie.

Rade lub poszczegdlnych jej cztonkédw mozina odwota¢ w kazdym czasie, zgodnie z

regulaminem, o ktérych mowa w § 14 ust. 9,

W przypadku $mierci, rezygnacji lub odwotania cztonka Rady stosuje sie zapisy regulaminu, o

ktdrym mowa w § 14 ust. 9,

Rada moze uchwalié¢ regulamin szczegétowo okreslajacy tryb funkcjonowania Rady, ktéry nie

moze naruszac postanowien niniejszego statutu.

§22
1. Posiedzenia Rady odbywajg sie w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz na rok.

2. Posiedzenia Rady zwotane sg przez Przewodniczgcego lub Wiceprzewodniczgcego Rady z

wiasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek dwdch cztonkéw Rady.
3. W szczegdlnych przypadkach posiedzenie rady moze zwotaé Prezes Zarzadu.

§23

Do kompetencji Rady nalezy:

1) kontrola zgodnosci dziatan wtadz Stowarzyszenia ze Statutem i uchwatami
Walnego Zebrania Cztonkdw, kontrola dziatalnosci Zarzadu w zakresie

prawidtowosci prowadzonej gospodarki finansowej,

2) przedstawienie uchwaty o udzielnie absolutorium poszczegdlnym cztonkom

Zarzadu,
3) inicjowanie prac Zarzadu,
4) opiniowanie pracy Zarzadu,
5) opiniowanie sprawozdania finansowego.

Dziat vV
Komitet Doradczy
§24

1. Organem doradczym, ktérego podstawowym zadaniem jest merytoryczne wsparcie

dziatalnosci Stowarzyszenia jest Komitet Doradczy.

2. W sktad Komitetu Doradczego wchodzi od 10 do 30 oséb wybieranych przez Walne
Zebranie Cztonkdéw, sposrdod kandydatéw wyrdzniajacych sie wiedzg w zakresie



10.

dziatalnoscii funkcjonowania samorzadu terytorialnego, zgodnie z regulaminem, o ktérych
mowa w § 14 ust. 9,

Kadencja Komitetu Doradczego trwa piec lat.

Komitet  Doradczy wybiera ze swego sktadu Przewodniczacego oraz
Wiceprzewodniczacego.

Komitet Doradczy obraduje na posiedzeniach.

Cztonkostwa w Komitecie Doradczym nie mozna taczy¢ z cztonkostwem w Zarzadzie i
Radzie.

Komitet Doradczy lub poszczegdlnych jego cztonkdédw mozna odwotaé w kazdym czasie,
zgodnie z regulaminem, o ktérych mowa w § 14 ust. 9.

W przypadku $mierci, rezygnacji lub odwotania cztonka Komitetu Doradczego stosuje sie
zapisy regulaminu, o ktérym mowa w § 14 ust. 9.

Komitet Doradczy moze uchwali¢ regulamin szczegétowo okreslajgcy tryb funkcjonowania
tego Komitetu, ktéry nie moze narusza¢ postanowien niniejszego statutu.

W trakcie trwania kadencji komitetu Doradczego Zarzad moze powota¢ i odwotaé
cztonkéw Komitetu Doradczego.

§25
Posiedzenia Komitetu Doradczego odbywajg sie w razie potrzeby.
Posiedzenia Komitetu Doradczego zwotane s3 przez Przewodniczacego Iub
Wiceprzewodniczgcego Komitetu Doradczego z wtasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek
dwéch cztonkéw Komitetu.

§ 26

Do kompetencji Komitetu Doradczego nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

sporzadzanie i przedstawianie opinii w kwestiach majgcych istotne znaczenie dla
realizacji celéw Stowarzyszenia.
merytoryczne wsparcie biezgcej dziatalnosci Stowarzyszenia.

Dziat VI
Majatek Stowarzyszenia
§27

Majatek Stowarzyszenia powstaje z nastepujacych zrédet:

1)

w N

u

sSuLser

sktadek cztonkowskich,

darowizn,

spadkdw i zapisow,

dotacji, grantéw, subwenciji itp.,
odsetek bankowych,

innych przewidzianych prawem zrédet.

§28

Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

§29

Wysokos¢ sktadki cztonkowskiej ustala Zarzad.

Dziat VII
Postanowienia koncowe



§30
1. W celu zapewnienia obstugi biurowej i merytorycznej organdw Stowarzyszenia tworzy sie
Biuro Stowarzyszenia.

2. Biuro jest jednostka organizacyjng, dziatajgcg w oparciu o uchwalony przez Zarzad regulamin,
okreslajgcy zadania, strukture i zasady jego funkcjonowania.

3. Praca biura kieruje Prezes Zarzgdu osobiscie lub za posrednictwem powotanego przez Zarzad
Dyrektora Biura.
§31

1. Stowarzyszenie rozwigzuje sie na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw lub w
innych prawem przewidzianych przypadkach.

2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw okresla
zasady likwidacji, przeznaczenie majatku Stowarzyszeni oraz wybiera likwidatora.

3. Do obowigzkow likwidatora nalezy przeprowadzenie kontroli dokumentacji
Stowarzyszenia, ustalenie stanu majgtku oraz opracowanie i realizowanie planu likwidacji
po jego zatwierdzeniu przez Walne Zebranie Cztonkow.

4. Obowigzkiem Likwidatora jest przeprowadzenie likwidacji w mozliwie najkrétszym czasie,
W sposOb zabezpieczajgcy majatek likwidowanego Stowarzyszenia przed
nieuzasadnionym uszczupleniem.

5. Koszty likwidacji pokrywa sie z majatku likwidowanego Stowarzyszenia.

§32
W zakresie nieuregulowanym w niniejszym Statucie zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia 7
kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach (Dz.U. z 2020 r. poz. 226).



