Projekt
UCHWALA nr

SEJMIKU WOJEWODZTWA LODZKIEGO
z dnia

w sprawie rozpatrzenia petycji

Na podstawie art. 18 pkt 20 i art. 30a ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewoddztwa (Dz. U. z 2025 1., poz. 581 i 1535), art. 9 ust. 2 i art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.
0 petycjach (Dz. U. z 2018 r. poz. 870) oraz § 25b ust. 5 Statutu Wojewddztwa Lodzkiego (Dz. Urz. Woj.
todzkiego z 2017 r. poz. 5236 oraz z 2018 r. poz. 5865) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Petycje wniesiong w dniu 24 lipca 2025 r. w sprawie podjecia inicjatywy majgcej na celu zmiane
przepisow prawa, tj. uchwaty nr LVII1/656/23 Sejmiku Wojewodztwa tddzkiego z dnia 27 czerwca 2023 r.
w sprawie warunkow wynagradzania egzaminatorow przeprowadzajgcych egzaminy kandydatow
na kierowcow i kierowcow na obszarze wojewodztwa todzkiego (Dz. Urz. Woj. toédzkiego z 2023 r.

poz. 5468) uznaje sie za bezzasadna.

2. Uzasadnienie sposobu rozpatrzenia petycji stanowi zatgcznik do uchwaty.

§ 2. Tresc uchwaty wraz z uzasadnieniem podlega doreczeniu wnoszgcemu petycje.
§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacej Sejmiku Wojewddztwa todzkiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik do uchwaty nr

Sejmiku Wojewddztwa Lodzkiego

z dnia

Uzasadnienie

W dniu 24 lipca 2025 1. do Sejmiku Wojewddziwa Lodzkiego wplyneta petycja
Przewodniczacego Miedzyzakiadowej Organizacji Zwiazkowej WORD | OSK w kodzi w sprawie
podjecia inicjatywy majacej na celu zmiane przepiséw prawa, tj. uchwaly nrLVIII/656/23 Sejmiku
Wojewbdztwa todzkiege z dnia 27 czerwca 2023 r. w sprawie warunkdw wynagradzania
egzaminatoréw przeprowadzajgcych egzaminy kandydatéw na kierowcow i kisrowcéw na obszarze
wojewddziwa tédzkiego, poprzez dodanie w § 3 ustgpu 2 w brzmieniu ,Kwoty okreslone w ust. 1 ulegajg
corocznej waloryzacji o Srednioroczny wskaznik cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogtaszany przez
Prezesa GUS za poprzedni rok kalendarzowy, niezwlocznie po ogloszeniu”, Petycja zostata
zarejestrowand pod numerem KAIL.152.6.2025. Celem oméwienia tresci petycji oraz je] zasadnosci
w dniach 16 pazdziernika 2025 r. i 2 grudnia 2025 r. odbyly sie pdsiedzenia Komisji Skarg, Whioskow
i Petycji. Po dokonaniu szczegdlowej analizy pod kafem skutkow finansowych, prawnych
i organizacyjnych nalezy wskazad ponizsze wnioski.

Uzasadniajac propozycje zmiany powyzszej uchwaty wskazano na koniecznoéé zréwnania
zasad wynagradzania egzaminatorow i pozostatych pracownikdw Wojewddzkiego Osrodka Ruchu
Drogowego w todzi {dalej: WORD, WORD w todzi, Osrodek). Aktualnie cbowigzujacy w Osrodku
Zakladowy ukdad zbiorowy w art. 61 ustanawla obowigzek coroczne] waloryzacji wynagrodzen
pracownikow WORD o wskaznik cen towardw i ustug konsumpeyjnych, ogtaszany przez Prezesa GUS
za poprzedni rok kalendarzowy — niezwtocznie po jego ogloszeniu.

Zauwazyé nalezy, ze zapls art. 183 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
stanowi, ze ,pracownicy majg prawo do jednakowego wynagrodzenia za jednakowg, prace lub za pracg
o jednakowe] wartosci”. Praca egzaminatora jest zawodem ureguloWanym w przepisach szczegolnych
i jako taka nie moze byé traktowana jako praca ,jednakowa” z oschami zatrudnionymi na innych
stanowiskach w WORD w todzi. Zapisy § 3 powyzszedo przepisu precyzujg, ze pracami o jednakowej
wartosci sg prace, ktérych wykonywanie wymaga od pracownikow poréwnywalnych kwalifikacii
zawodowych (...} a takze odpowiedzialnosci i wysitku. PowyZzsze wprost wskazuje, ze praca na
stanowisku egzaminatora nie jest w zadnym stopniu poréwnywalna z pracg pozostalych os6b
zatrudnionych w Osrodku i jako taka moze by¢ wynagradzana zgodnie z odrebnymi zasadami.

Ustalajgc przedziat wynagrodzen dla poszczegblhych kategorii egzaminatorow Sejmik
Wojewodztwa todzkiego przyjat srednie wartosci dla tej grupy zawodowej na terenie kraju, dajac fym
samym zarzadzajacym Osrodkiem mozZliwo$é stopniowego podnoszenia wynagrodzen podlegtych
pracownikdw. Dyrektor Osrodka podjgt decyzje o ustaleniu wynagrodzehh egzaminatoréw od razu
w gérne} granicy ustalonych stawek, tym samym blokujge mozliwosé udzielania dalszych _podwyiek.
Takie dzialanie nie moze by¢ podstawa do oczekiwania zwiekszenia stawek przez Sejmik Wojewodztwa

L édzkiego.



Majgc na uwadze powyzsze, petycje uznaje sie za bezzasadna.

Niniejsza uchwata wraz z uzasadnieniem stanowi zawiadomienie o sposobie zatatwienia petycji

w rozumieniu art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 roku o petycjach.

Pouczenie

Stosownie do art. 12 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach, podmiot witasciwy
do rozpatrzenia petycji moze pozostawi¢ bez rozpatrzenia petycje ztozong w sprawie, ktora byta
przedmiotem petycji juz rozpatrzonej przez ten podmiot, jezeli w petycji nie powotano sie na nowe fakty
lub dowody nieznane podmiotowi wtasciwemu do rozpatrzenia petycji. W przypadku tym, podmiot
wiasciwy do rozpatrzenia petycji niezwtocznie informuje podmiot wnoszacy petycje o pozostawieniu
petycji bez rozpatrzenia i poprzednim sposobie zatatwienia petycii.

Zgodnie z art. 13 ust. 2 ustawy o petycjach, sposéb zatatwienia petycji nie moze byc

przedmiotem skargi.
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